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» Toborzas: megtalalni az igazit, elkeriilni a kockazatokat”

Kozel két éves Csipkerdzsika almabol kezd magahoz térni a magyar munkaerdpiac. A harmadik
negyedévben mar évtizedes cstcsra szokott a gazdasagilag aktivak szdma, egyre tobb embert
sikertil visszacsalogatni a munkaerdpiacra. Ezzel parhuzamosan a keresleti oldal is életjeleket
mutat, egyre tobb vallalat boviti 1étszamat, igy a legutobbi adatok szerint a foglalkoztatottak
szama 40 ezer fovel meghaladta a 2009-es hasonld iddszaki szdmokat. Rdadasul a felmérések
szerint a jovo évben az ideinél tobb vallalkozas szdndékozik ) embereket felvenni, igy ismét
fokuszba kertilhet a toborzas. Sok cég nem méri fel kelloképpen a feladat stlyat, és nem latjak at
az 0sszes direkt és indirekt koltségelemet.

A TII. MFOR HR Konferencia gyakorlati példak soraval segiti a résztvevoket annak érdekében,
hogy eredményesen végezzék a bovitési folyamatot. Sz6 lesz a megfelelden tervezett
kivalasztast megel6z6 profilalkotasrol, mely segiti az (j munkatarsak hatékony beilleszkedését,
¢s kozremiikodését, masrészt igy elkeriilhetéek lesznek a fluktuaciobol adodd pétlolagos
koltségek. Sok cég nem méri fel az 1) munkatarsak belépésébdl szarmazo kockazatokat, azok
megeldzési modszereit, melyekre szintén kitér a konferencia. Az esemény merit az elmult
1dészak nagyobb toborzdsi akcidonak tapasztalataibol, az érintett vallalatok HR-vezet6i
ismertetik modszereiket, észrevételeiket. Nem lenne teljes a program, egy szimulalt allasinterja
nélkiil, melyre szintén sor keriil a konferencia keretein beliil.

PROGRAM
13.00 - 13.30 Regisztracio, kave
13.30-13.40 Moderatori koszontd, bevezetd
13.40 - 14.20 Fehérgalléros blin6zés — megeldzés és azonositas HR eszkdzokkel

(HR screening, felvételi eljarasok, folyamatos monitoring, atvilagitas)
Melli Rébert Kockézatmenedzsment Szolgéltatasok lizletagvezetd,
AAM Vezet6i Informatikai Tandcsado Zrt.

14.20 - 14.35 Probainterju

14.35-15.35 Munkakori profil készitése; teszteredmények 0sszehasonlitasa; konkluzid
levonasa (kivalasztas kockazatanak csokkentése, a bevalas esélyeinek
javitasa)

Székely Gabor partner, Profiles International Hungary Kft.

15.35-16.05 Kavésziinet
16.05-17.30 Az elmult id6szak nagy toborzasi projektjei
Esettanulmanyok

Hogyan probaljak meg a megkérdezett vallaltok 2010-ben magukhoz vonzani a legratermettebb
embereket, tekintettel a strukturalis munkanélkiiliségre? Miben hisznek 6k, mire tanitjak a
toborzo-kivalaszto kollégaikat a munkaerdfelvételnél? Vannak-e masokkal is megoszthato
praktikdik, javaslataik? Hogyan érvelnek egy potencialis munkavéallalonal, hogy naluk
dolgozzon?
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Felkért eléadok:

Fluck Benedek orszagos human er6forras igazgatd, Robert Bosch Elektronika Kft.
Forgacs Judit HR igazgato, IT Services Hungary Kft.

Laszlé Linda country HR manager, Nokia Siemens Networks Magyarorszag Kft.
Osvath Katalin HR manager, Opel Magyarorszag Autoipari Kft.

17.30 - 18.00 Interaktiv férum a résztvevok bevonasaval, beszélgetések, kérdések -
valaszok
18.00 - Konferenciazaras

Az eldadok egy része felkérés alatt all, a programvaltoztatas jogat fenntartjuk!
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JELENTKEZESI LAP

Kérjiik, a jelentkezési lapot az alabbi elérhetdségek valamelyikére megkiildeni:
e-mail: konferenciak@mfor.hu, acs.nora@mfor.hu; fax: +36 1 786 2899

Cégnév:

Név/nevek:

Beosztas/osztaly:

Telefon:

Fax:

E-mail:

Levelezési cim:

Szamlazasi cim:

Részvételi dij: 25.000,- Ft + &fa

Kedvezmények:
[0 November 17-ig (szerda) torténd jelentkezés esetén 10 %
[0 December 1-ig (szerda) torténd jelentkezés esetén 5 %

L1 Egy cégtdl 2 vagy tobb f6 jelentkezése esetén 10 %

Tovabbi kedvezmeény: A Menedzsment Forum regisztralt olvaséi szamara 5 %, mely csak on-
line regisztracio esetén vehetd érvénybe!

A kedvezményeink 6sszevonhatok!

A jelentkezési lap kitoltése megrendelésnek tekinthetd, melyre az alabbi fizetési és lemondasi feltételek vonatkoznak:
Fizetési feltételek: Vallalom, hogy a részvételi dijat a szamlan szerepld hataridén beliil &tutalom a Menedzsment Forum
Konferenciak részére.

Lemondasi feltételek: A részvétel lemondasa csak irasban lehetséges. Az eseményt megel6z6 2 héten tul a lemondasi dij a
részvételi dij 50 %-a. Az eseményt megel6z6 két héten beliil pedig a jelentkezd a teljes részvételi dijat koteles megtériteni.
Lemondas esetén az eseményre mas személy delegalasa lehetséges.
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