2011. november 29. (kedd)
V. MFOR MENEDZSMENT KONFERENCIA

Fgjloj Isaullan ,

»Fejlédjunk valsagban is?!”

Lépten-nyomon a valsag hatasaival, a vallalatokra leselked6 veszélyeivel talalkozhatunk. Az elmult
évek — és vélhetbleg az eléttiink allé is — szamos modon hatottak a gazdasagi tarsasagokra, ezek
a valtozasok a negativumai mellett szamos Uj lehetéséget is nyitottak a vallalatok szamara.
Mikbzben sok cég ment csédbe, mas vallalatok fejlédtek, elére tudtak Iépni, az esetek
tobbségében a menedzseri kvalitasok mutatkoztak meg ezekben a folyamatokban. Az Mfor V.
Menedzsment Konferenciaja ezeket a képességeket, tapasztalatokat kivanja fokuszba allitani, az
esemeény résztvevéinek bemutatni mi a titka a sikeres vallalatoknak és iranyitoiknak. Az el6adok
bemutatjak milyen menedzseri kvalitasok jellemzik a magyar vezetbket, illetve gyakorldé vezetdk
elmondjak, hogy 6ket mely képességek, skillek segitették nemzetkdzi karrierjuk épitésében, vagy
vallalatuk kuilféldi terjeszkedésében. A konferencian el6retekintd, a valsag alatt is fejleszté
vallalatok is megosztjak tapasztalataikat.

PROGRAMTERVEZET
12.45 -13.15 Regisztracio, kavé
13.15-13.25 Moderatori koszont6, bevezetd

dr. Téth Tamas Ugyvezet6 partner, Interim Management Resourcing Kift.

13.25-13.55 P&P Stratégia Barométer — Kelet-Eurépai és hazai menedzser
kvalitasok
Hogyan valtoztak a valsag kdvetkeztében a menedzserek kvalitasai? Hogy
néz ki nalunk, és mas orszagokban? Beszamold egy Kelet-Eurépaban
végzett felmérés alapjan.
Lipcsei Andras lgyvezet6 igazgato, Dr. Pendl & Dr. Piswanger Int. Vezet6i
Tanacsado Kift.

13.55 -14.55 ,Hatartalan sikerek” — magyar menedzserek, és vallalatok nemzetkozi
porondon
Nemzetkdzi karriert befutott menedzserek; illetve nemzetkdzi piacra kilépd
vallalatok vezet6inek tapasztalatai a magyar vezetdk felkésziltségérdl,
annak bemutatasa, hogy milyen skillek, tudas, tapasztalat segitett abban,
hogy a magyarorszagi kérnyezetbél indulva sikeresek legyenek nemzetkdzi
porondon is.

El6adok:
Juscsak Gyorgy alelndk, Asset Management, J.P. Morgan
Dr. Kiirti Sandor elndk, KURT Zrt.

14.55 - 15.25 Kavésziinet
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15.25 - 16.45
16.45-17.35
17.35 —

»Valsagban is néveksziink, aki mer, az nyer” - modszerek, tapasztalatok
atadasa

Nyit6 el6adas:

,90ft stuff - Hard growth - azaz HR eszk6zok a részvényesi érték
ndvelésének szolgalataban”

Szelecki Zsolt CEE HR Tanéacsadas Uzletag Vezets,
PricewaterhouseCoopers Magyarorszag Kift.

Esettanulmanyok:

Eléadok:

Acs Balazs alelnék, Masterplast Nyrt.

Kuk Titus vezérigazgaté-helyettes, Naszalytej Zrt.

Wallitschek Csilla Ggyvezet6 igazgato, Libri Kényvkereskedelmi Kift.
Zettwitz Sandor lgyvezetd igazgato, 77 Elektronika Kft.

Panelbeszélgetés

»Vallalati jovokép” — Vallalatvezet6k |épései, tervei az elbrejelzések
tekintetében a 2012-es évre vonatkozdan

Moderator:

Borai Tamas ugyvezetd partner, Interim Management Resourcing Kift.

Résztvevdk:

Acs Balazs alelndk, Masterplast Nyrt.

Dr. Erdei Sandor elnok-vezérigazgatd, DBH Group
Kuk Titus vezérigazgaté-helyettes, Naszalytej Zrt.
Zettwitz Sandor tgyvezet6 igazgatd, 77 Elektronika Kft.

Konferenciazaras

A programvaltoztatas jogat fenntartjuk!
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